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реимущества статуса
автономного учрежде-
ния ощутили на себе не

только детские сады и учрежде-
ния  дополнительного образова-
ния, но профессиональные учи-
лища и колледжи. Среди тех,
кто оказался наиболее успешен
в новой для себя организацион-
но-правовой форме, - профес-
сиональное учреждение №14
города Тюмени, возглавляемое
Тамарой Евгеньевной Шпак.

14-е профучилище уже 45
лет ведет подготовку рабочих
кадров для речного флота. Его
специалисты  особо востребо-
ваны в регионе, где речной
транспорт зачастую единствен-
ный способ попасть в труднодо-
ступные районы области. Кроме
того, как выяснилось, он самый
дешевый.

- Стать автономным учреж-
дением  предложил наш учреди-
тель - Департамент образова-
ния и науки Тюменской области,
- рассказывает Тамара Евгень-
евна. - Вначале в 2007 году мы
перешли в  статус некоммер-
ческих организаций, потом - в
автономные учреждения  и сей-
час воочию убедились во всех
преимуществах АУ, самое глав-
ное из которых - самостоятель-
ность в планировании своей де-
ятельности и в определении
перспектив развития. Этот ста-
тус позволил нам также повы-
сить зарплату благодаря рас-
ширению перечня образова-
тельных и дополнительных
платных услуг.

Не забыла Татьяна Евгень-
евна сказать и о том, что статус
АУ помог училищу в установле-
нии более тесных связей с пред-
приятиями и организациями
различных форм собственнос-
ти, то есть со своими соци-
альными партнерами. Благода-
ря этому ребята проходят еже-
годную практику на различных
судах. Сейчас, к примеру, учи-
лище дружит более чем с 35
предприятиями речного флота.
Причем география их достаточ-
но широка - Тюмень, Тобольск,
Надым, Томск, Березово, Хан-
ты-Мансийск, Нижневартовск...
Так что за 6-7 месяцев практики
16-17-летние мальчишки могут
запросто заработать 150 тысяч
рублей, деньги, согласитесь, не-
малые. Тесное взаимодействие
с партнерами помогло суще-
ственно модернизировать учеб-
но-материальную базу учили-
ща, на базе которого, между

прочим, создан ресурсный
центр для подготовки рабочих
для речного флота.

- Подобные центры с таким
же современным оборудовани-
ем есть, насколько я знаю, толь-
ко в Астрахани и Новосибирске,
- с гордостью говорит Татьяна
Евгеньевна.

И действительно, мальчиш-
кам - а их  здесь подавляющее
большинство - можно только
позавидовать. Они  обучаются
судовождению на самых совре-
менных тренажерах, таких как
тренажер по управлению и ма-
неврированию маломерным
судном, полнофункциональный
навигационный тренажер для
обучения курсантов - судоводи-
телей речного флота, тренажер
судовой энергетической уста-
новки. Благодаря тесному со-
трудничеству с Обь-Иртышским
пароходством, возникшему в
результате перехода в АУ, учи-
лище получило в свою соб-
ственность судно, которое
здесь переоборудовали в учеб-
но-тренажерный центр по борь-
бе за живучесть.

- Подготовка на таком обору-
довании позволяет нам гото-
вить конкурентоспособных спе-
циалистов, соответствующих
запросам работодателей, - го-
ворит Тамара Евгеньевна. Кро-
ме того, большое значение в
училище придается и обще-
культурному развитию ребят.
Здесь, к примеру, есть линга-
фонный кабинет «Норд», даю-
щий возможность индивидуаль-
ного обучения, созданы локаль-
ные сети, ограниченные разме-
рами одного кабинета.

Статус автономного учреж-
дения позволил училищу выйти
на новый уровень обеспечения
качества образования. Так,
здесь внедряются  модульные
технологии разработки учебно-
программной документации и
обучения на основе компетент-
ностного подхода, создается
новая стратегия взаимодей-
ствия с работодателями на ос-
нове принципа маркетинга об-
разовательных услуг. За время,
проведенное в статусе АУ, учи-
лище существенно увеличило
объем своих внебюджетных
средств: если в 2005 году это
было 2433,9 миллиона рублей,
то  в 2008 году объем зарабаты-
ваемых денег достиг 11120 мил-
лионов рублей.
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аньше здесь, в поселке Войновка, стояла
воинская часть, а после ее расформирова-
ния  решено было  организовать тут школу

выживания  с символичным названием - «Аван-
пост». Идея эта родилась в клубе ветеранов вой-
ны в Афганистане. Те, кто прошел через ад войны,
прекрасно  понимал - мальчишек нужно готовить
к службе в армии, слишком уж тяжело приходится
неподготовленному человеку в экстремальных ус-
ловиях. А возглавил  «Аванпост» подполковник
железнодорожный войск Александр Николаевич
Перов. В 1993 году «Аванпост» преобразовался в
специализированный учебный центр допризыв-
ной подготовки молодежи.

- Одна из наших главных задач, - рассказыва-
ет Александр Николаевич, - это подготовить маль-
чишек к службе в армии. Разумеется, мы обучаем
их здесь военно-прикладным техническим видам
спорта - рукопашному бою, тактической и огневой
подготовке, а сейчас еще  появилась возможность
проходить ребятам конно-верховую  подготовку
на спортивной базе «Рубин». Кстати, немалое
значение мы уделяем  историко-краеведческой
работе  и формированию здорового образа жиз-
ни. Приходят наши парни в армию, и уже «деды»
не знают, как их классифицировать - после осно-
вательной военной подготовки в «Аванпосте»  это
уже явно не «салаги».  Многих сразу посвящают в
«черпаки». В общем, таким  новобранцем уже и

помыкать как-то неловко, поводов к дедовщине
наши парни не дают.

   Больше всего меня удивило то, что в  «Аван-
посте» занимаются и девчонки, причем с огром-
ным удовольствием.

- Знаете, как в школе нас уважают, - улыбаясь,
говорят они.

Кстати, многие девушки приходят сюда не
только научиться постоять за себя, но и с прице-
лом на дальнейшую военную профессию - хотят
стать военными психологами, юристами. А неко-
торые не скрывают, что именно здесь можно по-
знакомиться с настоящим парнем, сильным, поря-
дочным, надежным, таким, к примеру, как Саша
Гоман, ученик 9-го «Б» класса 20-й тюменской
школы. Саша пришел сюда, чтобы основательно
подготовиться к армии, и вообще он всерьез меч-
тает о карьере военного.  Тут Саша освоил при-
емы рукопашного боя, тактической и огневой под-
готовки, научился фехтованию и строевой ходьбе.

- Между прочим, 20 процентов наших воспи-
танников поступают в высшие учебные заведе-
ния, - замечает Александр Николаевич,  - хотя мы
не считаем эту задачу главной. А вообще с 1995
года подготовку к армии у нас прошли более 900
человек, из них 431 был призван в ряды Воору-
женных сил РФ и поступил в высшие учебные за-
ведения.

Примечательно, что контингент в «Аванпосте»,
как правило, непростой - есть ребята из неполных
и неблагополучных семей.  Вообще сюда прихо-
дят в основном ребята, знающие, что всего при-
дется добиваться в жизни самим. Больше 70 про-
центов из них воспитываются в семьях рабочих и
крестьян, только 10 процентов  растут в семьях
военнослужащих, и лишь у пяти процентов роди-
тели - предприниматели.

Главная заслуга детско-юно-
шеского центра «Аванпост» -
это то, что здесь удалось раз-
работать и внедрить эффектив-
ную систему организации спе-
циализированных классов доб-
ровольной подготовки ребят к
военной службе в армии на
базе образовательных учреж-
дений любой организационно-
правовой формы - будь то шко-
ла, профучилище, клуб. Финан-
сирование центра идет через
государственное задание. А по
своему  правовому статусу  с
31 декабря 2007 года «Аван-
пост» реорганизован в авто-
номное учреждение дополни-
тельного образования. Если в
2005-2007 годах центру нужно
было участвовать в конкуре об-
разовательных и воспитатель-

Это дало нам возможность
неплохо зарабатывать, - говорит
Александр Николаевич, - мы
проводим здесь и учебные сбо-
ры для старшеклассников  горо-
да, семинары для преподавате-
лей, военно-полевые  лагеря,
различные досуговые мероприя-
тия. Общий объем наших
средств достигает 40 миллионов
рублей.

Сама модель специализиро-
ванного класса добровольной
подготовки к военной службе
рассчитана на 2 года, после
первого года ребята обяза-
тельно проводят 14 дней в лет-
нем оборонно-спортивном оз-
доровительном лагере «Ратни-
ки». За два года ребята изуча-
ют устав ВС РФ,  новую исто-
рию, Конституцию России, во-
енное законодательство, пра-
вила этикета  и даже вальс. На
втором году обучения ребята
проходят парашютную подго-
товку, а также стажировку в
действующей воинской части.
В течение всего  учебного пе-
риода мальчишки и девчонки
участвуют в областных и рай-
онных военно-патриотических
мероприятиях - в соревновани-
ях по военно-прикладным ви-
дам спорта, военно-спортив-
ным играм, проходят посвяще-
ние в курсанты.
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Тюмень

ТЕНДЕНЦИИ

За романтикой
северных рек
Судомеханик речного флота -

профессия престижная

Ратники из «Аванпоста»
В службе - честь!

Это интересно
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Статфакт

В 2008-2009 учебном году в Тюменской об-В 2008-2009 учебном году в Тюменской об-В 2008-2009 учебном году в Тюменской об-В 2008-2009 учебном году в Тюменской об-В 2008-2009 учебном году в Тюменской об-
ласти организована работа 210 специализи-ласти организована работа 210 специализи-ласти организована работа 210 специализи-ласти организована работа 210 специализи-ласти организована работа 210 специализи-
рованных классов в 140 образовательныхрованных классов в 140 образовательныхрованных классов в 140 образовательныхрованных классов в 140 образовательныхрованных классов в 140 образовательных
организациях, в которых  проходят обучениеорганизациях, в которых  проходят обучениеорганизациях, в которых  проходят обучениеорганизациях, в которых  проходят обучениеорганизациях, в которых  проходят обучение
4105 учащихся в возрасте 14-18 лет.4105 учащихся в возрасте 14-18 лет.4105 учащихся в возрасте 14-18 лет.4105 учащихся в возрасте 14-18 лет.4105 учащихся в возрасте 14-18 лет.

Этапы деятельности

√√√√√ 1994 год - состоялся первый набор слушателей - 32 человека.1994 год - состоялся первый набор слушателей - 32 человека.1994 год - состоялся первый набор слушателей - 32 человека.1994 год - состоялся первый набор слушателей - 32 человека.1994 год - состоялся первый набор слушателей - 32 человека.
√√√√√ 2000 год - совместно с ТОГИРРО организованы первые курсы повышения2000 год - совместно с ТОГИРРО организованы первые курсы повышения2000 год - совместно с ТОГИРРО организованы первые курсы повышения2000 год - совместно с ТОГИРРО организованы первые курсы повышения2000 год - совместно с ТОГИРРО организованы первые курсы повышения

квалификации руководителей специализированных классов добровольной под-квалификации руководителей специализированных классов добровольной под-квалификации руководителей специализированных классов добровольной под-квалификации руководителей специализированных классов добровольной под-квалификации руководителей специализированных классов добровольной под-
готовки к военной службе.готовки к военной службе.готовки к военной службе.готовки к военной службе.готовки к военной службе.

√√√√√ 2002 год - приказом Министерства образования РФ детско-юношескому2002 год - приказом Министерства образования РФ детско-юношескому2002 год - приказом Министерства образования РФ детско-юношескому2002 год - приказом Министерства образования РФ детско-юношескому2002 год - приказом Министерства образования РФ детско-юношескому
центру «Аванпост» присвоен статус «Федеральный экспериментальный центрцентру «Аванпост» присвоен статус «Федеральный экспериментальный центрцентру «Аванпост» присвоен статус «Федеральный экспериментальный центрцентру «Аванпост» присвоен статус «Федеральный экспериментальный центрцентру «Аванпост» присвоен статус «Федеральный экспериментальный центр
по гражданскому, патриотическому и духовно-нравственному воспитанию мо-по гражданскому, патриотическому и духовно-нравственному воспитанию мо-по гражданскому, патриотическому и духовно-нравственному воспитанию мо-по гражданскому, патриотическому и духовно-нравственному воспитанию мо-по гражданскому, патриотическому и духовно-нравственному воспитанию мо-
лодежи».лодежи».лодежи».лодежи».лодежи».

√√√√√ 2008 год - «Областному детско-юношескому центру «Аванпост» присужде-2008 год - «Областному детско-юношескому центру «Аванпост» присужде-2008 год - «Областному детско-юношескому центру «Аванпост» присужде-2008 год - «Областному детско-юношескому центру «Аванпост» присужде-2008 год - «Областному детско-юношескому центру «Аванпост» присужде-
на Тюменская ежегодная независимая премия за вклад в развитие города «Ме-на Тюменская ежегодная независимая премия за вклад в развитие города «Ме-на Тюменская ежегодная независимая премия за вклад в развитие города «Ме-на Тюменская ежегодная независимая премия за вклад в развитие города «Ме-на Тюменская ежегодная независимая премия за вклад в развитие города «Ме-
гаполис» в номинации «Наука и образование: учреждения дополнительного об-гаполис» в номинации «Наука и образование: учреждения дополнительного об-гаполис» в номинации «Наука и образование: учреждения дополнительного об-гаполис» в номинации «Наука и образование: учреждения дополнительного об-гаполис» в номинации «Наука и образование: учреждения дополнительного об-
разования». Почетный караул «Аванпоста» завоевал первое место на Всерос-разования». Почетный караул «Аванпоста» завоевал первое место на Всерос-разования». Почетный караул «Аванпоста» завоевал первое место на Всерос-разования». Почетный караул «Аванпоста» завоевал первое место на Всерос-разования». Почетный караул «Аванпоста» завоевал первое место на Всерос-
сийском слете постов №1.сийском слете постов №1.сийском слете постов №1.сийском слете постов №1.сийском слете постов №1.

ных услуг в рамках целевой
программы, то теперь «Аван-
пост»  как автономное учрежде-
ние получает государственное
задание на реализацию услуг
дополнительного образования
и  проведение областных воспи-
тательных мероприятий.
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